Ed. 604. Frumvarp til laga [285. mal]

um sattastorf i vinnudeilum.

(Lagt fyrir Alpingi a 99. loggjafarpingi 1977—78.)

1. gr.

Féiagsmalaradherva skipar rikissattasemjara til fjogurra ara i senn.

Hann skal vera islenskur rikisborgari, fjar sins radandi og hafa oflekkad
mannord. Pess skal gett, ad afstada hans sé slik, ad telja megi hann 6vilhallan
i malum launpega og vinnuveitenda.

FélagsmalaraSherra skipar einnig vararikissattasemjara til fjogurra ara i senn
og skal hann fullnzegja sému skilyrdum og rikissattasemjari.

Vararikissattasemjari tekur vid stérfum rikissailasemjara, pegar hann er for-
falladur, og er honum til a8stodar, pegar pérf krefur.

Rikissattasemjari getur skipad adstoGarsattasemjara til a8 adstoda sig vié lausn
vinnudeilu, e8a vinna sjalfstett ad lausn einstakrar vinnudeilu. Pad er borgara-
leg skylda ad taka ad sér alstodarsattasemjarastarf, en undanbpegnir henni eru
b6 radherrar og heaestaréttardomarar. '

Vararikissattasemjari og a8sto8arsatiasemjarar hafa réttindi og bera skyldur
rikissattasemjara, pegar beir eru ad storfum.

Laun rikissattasemjara skulu akve8in a4 sama hatt og laun ratherra og haesta-
réttardémara. FélagsmalaraSherra akveSur hins vegar laun vararikissattasemjara
og alstodarsattasemjara.

2. gr,
Rikissattasemjari skal hafa skrifstofu i Reykjavik. Hann ra8ur sér starfslid.

3. gr.

Ef synt bykir, a8 vinnudeila hafi mjog alvarlegar afleidingar, getur rikisstjérn-
in skipad sérstaka sattanefnd til ad vinna a8 lausn deilunnar. Skal samra$ haft
vid rikissattasemjara og deiluadilja, adur en sattanefnd er skipu8. Sattanefndar-
menn hafa réttindi og bera skyldur rikissattasemjara, meSan beir eru ad storfum.

FélagsmalaraSherra akveSur poknun sattanefndarmanna.

4, gr.

Rikissattasemjari skal hafa me& hondum sattastérf i vinnudeilum og 6nnur
bau stérf, sem honum eru falin med logum bessum og 68rum l6gum.

Hann skal fylgjast med astandi og horfum i atvinnulifi og 4 vinnumarkadi
um allt land. Sérstaklega skal hann gefa gaum o6llu, sem gerist i kjaramalum,
einkum pvi sem geeti valdid vinnudeilum.

Samtékum launbega, vinnuveitenda, og ofélagsbundnum vinnuveitendum, sem
sjalfir semja um kjor starfsmanna sinna, ber a8 senda rikissattasemjara samrit alira
kjarasamninga, jafnskjott og peir hafa veri undirritaSir, svo og allar sidari breyt-
ingar a pbeim.

Sému adiljar skulu senda rikissattasemjara allar kaupgjaldsskrar og oOnnur
akvedi um starfskjor.

A%iljum beim, sem rzdir um i 3. mgr., er einnig skylt ad senda rikissatta-
semjara samrit af uppségn kjarasamninga og krofugerS, jafnskjott og send eru
gagnadilja.



5. gr.

Samningsad&iljum er skylt ad gefa rikissattasemjara kost 4 ad fylgjast med vinnu-
deilu og samningaumleitunum, hvensr sem hann 6skar pess.

Rikissattasemjara er Avallt heimilt ad taka i sinar hendur stjérm samninga-
vidraedna, ef hann telur pad heppilegt.

Ef slitnar upp ur samningavidrsedum adilja eda annar hvor beirra telur von-
liti§ um arangur af frekari samningaumleitunum, getur hvor beirra um sig eda
badir sameiginlega visad deilunni til rikissattasemjara. Pegar rikissattasemjari hef-
ur fengid tilkynningu bess efnis, er honum skylt a8 kvedja adilja eSa umbodsmenn
peirra til fundar svo skjétt sem kostur er og halda sifan afram sattaumleitunum,
me8an von er til bess a8 baer beri arangur.

Ef tilkynning berst um vinnustédvun samkvaemt 16. gr. laga um stéttarfélég og
vinnudeilur nr. 80/1938, er rikissattasemjara skylt ad kve&ja deiluadilja pegar i stad
til samningavi8rzaedna, bétt beir hafi pa ekki visad deilunni til hans.

Samningsadiljum er skylt ad szkja efa lata sxkja samningafund, sem satta-
semjari kveSur ba til.

6. gr.
Sattafundi skal halda fyrir luktum dyrum.
A sattafundi skal leggja fram eftirrit peirra skjala, sem farid hafa milli a&ilja
i deilunni, enda hafi pbau ekki verid send rikissattasemjara adur.
Bannad er ad skyra fra eda leida vitni um umra8ur a sattafundum og tillégur,
sem fram kunna a3 hafa verid bornar, nema med sampykki beggja samningsabdilja.

7. gr.

Sattasemjari getur krafig a8ilja ad vinnudeilu um hverjar bzr skyrslur og
skyringar, sem hann telur naudsynlegar til ad leysa vinnudeilur. Hann getur krafis
allar opinberar stofnanir um bser upplysingar og skyrslur, sem hann telur porf a.
Med 611 slik gogn skal fara sem trinaBarmal ef pess er 4skad.

8. gr.

Ef samningaumleitanir saitasemjara bera ekki arangur, er honum rétt ad leggja
fram midlunartillégu til lausnar vinnudeilu. Midlunartillégu skal leggja fyrir félog
eSa félagasambond launpega og vinnuveitenda eba einstakan vinnuveitanda, eigi
hann i vinnudeilu, til sampykkis eba synjunar. Sattasemjara ber a8 radgast vid
samninganefndir adilja, A8ur en hann ber fram mi8lunartillogu.

9. gr.

Sattasemjari dkvedur i samradi vid samninganefndir adilja, hvenzer og hvernig
alkvaedagreidsla skuli fram fara.

Ef Agreiningur snertir aleins akvedna deild eda starfsgrein innan félags eda
félagasambands, getur sattasemjari akvedis, ad atkvedagreidsla taki eingéngu til
deildarinnar e8a starfsgreinarinnar.

Ef tvo eBa fleiri félog eda félagasamboénd eiga saman i deilu, getur sattasemjari
i samradi vid samninganefndir bori§ fram eina midlunartillégn, er taki til fleiri
en eins deiluadilja eBa beirra allra. Atkveedagreilsla og talning atkvaeda fer bpa
fram i sameiningu hja 6llum beim félsgum eda sambondum, sem midlunartillaga
neer til, pannig ad sameiginlegt atkvaeSamagn radur urslitum um sampykkt eda
synjun.

Sattasemjara er einnig heimilt a8 efna til sameiginlegrar atkvadagreidslu, bétt
hann beri fram fleiri en eina mi&lunartillogu, enda sé pad gert samtimis. Gilda

ba reglur 3. mgr. eftir pvi sem vi§ a.



ABur en atkvaedagreidsla hefst skal afhenda sattasemjara kjorskra. Félags-
démur deaemir um kjorskrardeilur.

Atkvedagreidsla skal vera skrifleg og leynileg.

Sattasemjara e¥a fullirium hans er heimilt ad vera viSstaddir kjérfundi.

10. gr.
Midlunartillaga skal borin undir atkveeSi eins og sattasemjari gekk fra henni

og henni svarad jatandi eda neitandi.

Adiljar skulu eftir pvi sem vid verSur komid s_]a um ad atkvedisbeerir félags-
menn geti kynnt sér miSlunartillégu i heild. Eigi ma birta midlunartillogu ofSrum
en peim, sem hlut eiga ad mali, an sampykkis sattasemjara, fyrr en greidd hafa
veri¢ atkvaedi um hana.

11. gr.
Jafnskjott og atkvaedagreidslu er lokid skulu atkvaedi og kjorgégn afhent satta-
semjara. Talning atkvaeda fer fram undir stjorn sattasemjara og er hverjum adilja
heimilt a8 hafa umboGsmann viSstaddan talninguna.

12. gr.

Midlunartillaga telst felld, ef minnst 50% af greiddum atkveedum eru a4 moti
henni, enda hafi minnst 359 atkvae®isbzerra manna e8a meira greitt atkveaedi. A
méti hverjum einum af hundradi, sem tala greiddra atkveda lekkar nidur fyrir 35%,
parf moétatkveaedafjoldinn ad hekka um einn af hundradi til ad fella tilloguna. Ef
ekki hafa a.m.k. 20% atkvae®isbserra manna greitt atkvae®i, telst tillagan sam-
bykkt. Peir, sem vegna fjarveru eda veikinda sannanlega eru utilokaSir fra ad
neyta atkvaeSisréttar sins, teljast ekki atkvaedisbaerir i pessu sambandi.

Sattasemjari sker ur 6llum vafaatriSum, sem risa kunna vis atkvaeSagreislur,
sbr. pé 5. mgr. 9. gr. Er trskur§ur hans endanlegur.

13. gr.
Sattasemjarar geta borid fram miSlunartillégu eins oft og beim burfa pykir.

14. gr.
Ef sattatilraunum 1 mikilveegri deilu er heett an arangurs, getur rikissattasemjari
birt skyrslu um mali§ 4 bann hatt, sem hann alitur heppilegast til pess ad al-
menningur fai réita hugmynd um deiluna.

15. gr.

Ef annar hvor adili vill sampykkja miSlunartillégu sattasemjara eftir a8 satta-
umleitun hefur verid heatt 4n arangurs, sendir hann sattasemjara yfirlysingu um pad.
Sattasemjara ber begar ad lata gagnadilja vita um yfirlysinguna. Vilji hann einnig
fallast 4 midlunartilldguna, sér sattasemjari um, ad adiljar gangi fra samningum
sin & milli.

16. gr.

Nu hafa sattaumleitanir sittasemjara hzett an Arangurs, og ber honum pa ad
hefja beer 4 n¥, ef annar hvor abili 6skar bess, eSa hann telur bad heppilegt. Pé
ber honum ®ti8 ad gera tilraun til satta med adiljum innan 14 s6larhringa fra bvi
hann hezetti seinustu samningatilraunum sinum.

17. gr.
Sattasemjarar skulu halda gerSabakur og skra par hvar og hvenwzr sattafundir
eru haldnir, nafn sattasemjara og vidstaddra adilja e8a fulliria beirra. Geta skal
framlagdra skjala og bess hins helsta, sem f{ram fer.



18. gr.
Rikissattasemjari skal senda félagsmalaradherra skyrslur um stérf sin sam-
kvemt 16gum pessum svo oft sem burfa pykir og ekki sjaldnar en einu sinni 4 ari.

19. gr.
Log bessi 68last gildi 1. juni 1978. Fellur ba ur gildi Ifl. kafli (19.—37. gr.)
laga nr. 80 11. juni 1938 um stéttarfélog og vinnudeilur.

Akvaedi til bradabirgda.
Vid gildistoku laga pessara fellur nidur umbod nuverandi sattasemjara.

Athugasemdir vid lagafrumvarp petta.

Engum blandast hugur um a8 stofnun starfs sattasemjara i vinnudeilum
hafi verid heillaspor. Aris 1925 voru fyrst sett 16g um sattatilraunir i vinnudeilum,
en nigildandi akvaedi eru i IIL. kafla laga nr. 80 11. juni 1938 um stéttarfélog og
vinnudeilur. Sifan hefur margt breyst i pjoé8féiagi voru. Starfsemi sattasemjara rik-
isins hefur margfaldast, ny verkefni hafa verid iil hans 16g8 og verkefnaaukning
i framtiSinni blasir viS. Me® betta i huga er hér lagt til ad breytt verdi lagaakvaedum
um sattatilraunir i vinnudeilum.

Megin breytingarnar, sem lagt er til a8 ger8ar verSi eru peer:

A9 starf sattasemjara verdi aSalstarf, a6 4 hann verdi 16g6 miklu rikari skylda
en nu er til a8 hefjast handa um sattastorf, og honum fengis starfslid.

AD sattasemjara verdi veittur vidtekari réttur til afskipta af vinnudeilum en
er i gildandi l6gum og jafnframt 16g8 a hann rikari skylda til a8 hefjast handa
um sattastorf en nu er, sbr. 5—6. gr.

Athugasemdir vid einstakar greinar.

Um 1. gr.

Grein pessi svarar til akvada 19.—21. gr. og 23. gr. laga um stéttarfélog og
vinnudeilur.

Lagt er til a8 gerd sé gagnger breyting a4 skipan sattasemjara i vinnudeilum.
i frumvarpinu er gert rad fyrir ad felld verdi niSur skipting landsins i satta-
umdsemi svo sem nu er. Vir8ist skipting pessi hafa harla litinn tilgang med hlis-
sjén af samgonguhattum bpeim, sem nu eru. [ frumvarpinu er gert rad fyrir bvi
ad stofnad verdi embeetti rikissattasemjara, er félagsmalaraSherra skipi mann i til
4 ara i senn. Mida8 er vid a8 hér ver8i um fullt starf manns ad raeda, enda storf
rikissattasemjara aukin mjog samkv. frumvarpinu. ba er gert rad fyrir, a8 fé-
lagsmalarabherra skipi einnig vararikissattasemjara til sama iima. Starf hans verdi
aukastarf, enda fari hann med storf rikissattasemjara begar hann er forfallabur
og verSi honum til adstoSar begar borf krefur.

Enn fremur er gert rad fyrir, ad rikissattasemjari geti hvatt menn sér til
adstodar baedi vid lausn vinnudeilu e8a til ad vinna sjalfstett ad lausn einstakrar
vinnudeilu. Ekkert er pvi til fyrirst6Su, ad alstoSarsattasemjari geti veri§ bu-
settur 1uti 4 landi og vinni ad lausn deilu i tilteknu umdsemi.

Gert er rad fyrir, ad laun rikissattasemjara verdi akveSin a sama hatt og
laun radherra og haestaréttardémara og hann ver$i utan venjulegrar launaradar
enda ofzrt ad hann standi i saimningum eda deilum um laun sin. Hinsvegar er gert rad
fyrir, a8 félagsmalaraSherra AkveSi laun vararikissattasemjara og aBstoBarsatta-
semjara, enda mundi vera hér um aukastérf ad rada.

Markmi8i§ me8 beim breytingum, sem hér er lagt til al gerSar verdi, er
pa®, ab efla embatti rikissattasemjara, gera pad ad fostu embaetti og gefa rikis-
sattasemjara, kost a ad gefa sig Oskiptan ad starfinu. VerSur slikt ad teljast
naudsyn eins og malum er nd hattad i pessum efnum.



Um 2. gr.
Edlilegt bykir, a® sattasemjari radi sjalfur slarfsfélk sitt. Um laun pess og
stodu fer eftir almennum reglum.

Um 3. gr.
Samsvarar 22. gr. laga um stéttarfélég og vinnudeilur.

Um 4. gr.
Grein bessi svarar efnislega til 24. og 25. gr. 1. og 2. ngr. laga um stéttarfélég og
vinnudeilur. Akveedi eru b6 gerd nokkru skyrari.

Um 5. gr.

Grein bessi svarar til akveda 25. gr. 3. mgr.,, 26. og 27. gr. laga um stéttarfélog
og vinnudeilur. Storf sattasemjara eru hér nokkud skilgreind.

Meginakveedi greinarinnar eru pessi:

Gefa skal rikissattasemjara kost 4 a8 fylgjast me8 vinnudeilu og samningavid-
redum hvenzr sem hann 6skar pess. Sattasemjara er heimilt a3 taka i sinar hendur
stjérn samningavidraedna pegar hann telur bad heppilegt. Slitni upp ur samninga-
viSreSum e8a annar hvor adilja telji vonlitid um arangur af frekari samningaum-
leitunum geta peir hvor um sig eda baSir visad deilunni til sattasemjara. Pegar
deilu hefur verid visad til sattasemjara skal hann kve8ja adilja til fundar svo skjott
sem kostur er og halda afram sattatilraununum. Hafi borist tilkynning um vinnu-
stoSvun er sattasemjara skylt a8 kveSja deiluadilja pegar i stad til vidreedna enda
pott deilunni hafi ekki veri§ visad til hans. Samningsadiljum er skylt ad sekja eda
lata sekja sattafundi er sattasemjari kvedur til.

. Um 6. gr.
Akva8i greinar pessarar svara til akve8a 28. gr. laga um stéttarfélég og vinnu-
deilur og parfnast ekki skyringa.

Um 7. gr.
Grein bessi svarar efnislega til 29. gr. laga um stéttarfélég og vinnudeilur.

Um 8. gr.
Akvaedi pessarar greinar svarar til akveda 1. mgr. 30. gr. laga um stéttarfélog
og vinnudeilur.

Um 9. gr.

Grein bessi svarar til 2. mgr. 30. gr. laga um stéttarfélég og vinnudeilur. Hér er
um nokkrar efnisbreytingar ad r=0a, og akvadi 611 gerd skyrari. Rétt er a8 benda
a prju atrisi 1 sambandi vi§ atkvaedagreiSslur um miSlunartillégur. Ef agreiningur
vardar aSeins akvedna deild eSa starfsgrein innan félags eda félagasambands, ba
getur sattasemjari akvetid, a8 atkvedagreidsla taki eingongu til deildarinnar eba
starfsgreinarinnar. Ef fleiri adiljar eiga saman i deilu, ba getur sattasemjari akvedid
a8 bera fram eina mi8lunartillégu er taki til fleiri en eins adilja. Atkvaedagreidsla
og talning atkvaeda fari pa fram i sameiningu hja 6llum beim félogum e8a sam-
bondum sem miglunartillagan neer til, bannig ad samtalid atkveSamagn radi ur-
slitum um sampykkt eSa synjun. Enn er sattasemjara heimilt a8 efna til sameigin-
legrar atkva8agreidslu bott deila taki til margra adilja og b4 pad pé hann beri fram
fleiri en eina midlunartillégu, enda sé ba¥ gert samtimis. Sameiginlegt atkvaeda-
magn radi ba einnig drslitum um sampykkt eda synjun.

Pa er hér akvaedi um pad, a8 adur en atkvedagreidsla um midlunartillégu hefst
skuli stjorn eda samninganefnd adilja afhenda sattasemjara kjoérskra. Deilur geta
risid upp um hvort kjorskra sé rétt. Skal Félagsdomur dzema um bpau atridi.



Um 10. gr.
Grein bessi samsvarar 3. mgr. 30. gr. og 31. gr. laga um stéttarfélég og vinnu-
deilur.

Um 11. gr.
Grein pessi svarar til 1. mgr. 32. gr. laga um stéttarfélég og vinnudeilur.

Um 12. gr.
Fyrri malsgrein er samhljo8a 3. mgr. 32. gr. laga um stéttarfélég og vinnudeilur.
[ sidari malsgreininni er akvaedi um bad, a8 sattasemjari skeri ur 6llum vafa-
atridum, sem risa kunna i sambandi vi8 atkvaedagreifslur og sé urskurdur hans
endanlegur.
Um 13.—16. gr.
Svara til akvaeda 33.—36. gr. laga um stéttarfélog og vinnudeilur.

Um 17. og 18. gr.
Samsvara lokadkvaedi 24. gr. og 3. mgr. 28. gr. laga um stéttarfélég og vinnu-
deilur.



